
Mitarbeiter:innen  von Wasserversorgungsunternehmen  werden vor 
immer neue Herausforderungen gestellt:  Klimaveränderungen, anhal-
tende Trockenheit, Starkregenfälle, Schadstoffeinträge, notwendige In-
frastrukturanpassungen sowie der verheerende Fachkräftemangel, um 
nur einige Punkte zu nennen. Zusätzlich dazu muss zu jedem Zeitpunkt 
die Qualität unseres höchsten Guts sichergestellt werden.

Um sich diesen Herausforderungen zuversichtlich stellen zu können, ist 
ein aktiver Austausch und Wissenstransfer essenziell. Es muss zwingend 
ein stärkeres Bewusstsein für die Bedeutung der Trinkwasserversor-
gung geschaffen werden. Mit dem Konzept der „Digitalen Wasserwel-
ten“ wollen wir unseren Beitrag dazu leisten und in dieser Modulreihe 
über verschiedene Themenschwerpunkte informieren. 

INHALT
•	 MODUL 5 – DIGITALISIERUNG:
	 Ein Kernelement zukünftiger Wasserstrategien – worauf kommt es an? 

•	 MODUL 6 – WISSENSTRANSFER:
	 Wie schaffen wir es, das jetzige und künftige Fachpersonal fit für 
	 die Aufgaben der Zukunft zu machen? 

•	 MODUL 7 – WASSERMARKETING:
	 Wie kann das Bewusstsein bei Verbraucher:innen sowie in der 	
	 Gesellschaft und Politik für den Wert den Wassers gesteigert werden?

ZIELGRUPPE
Mitarbeiter:innen von Wasserversorgungsunternehmen / Wasserwirt-
schaftsämter  /  Gesundheitsämter / Planungs- und Ingenieurbüros / 
Wasserzweckverbände  /  Mitarbeiter:innen  von städtischen Betrieben 
/ Mitarbeiter:innen von Gemeinden und Kommunen / Hochschulen und 
Universitäten / Rohrleitungsbauer:innen / Geolog:innen

DIGITALE WASSERWELTEN
06.04.2022 | Modul 5 | 10:30–12:00 Uhr
04.05.2022 | Modul 6 | 10:30–12:00 Uhr 
18.05.2022 | Modul 7 | 10:30–12:00 Uhr



Wir nutzen Ihre Daten ausschließlich zum Zwecke der Durchführung dieser Veranstaltung gemäß Artikel 6 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe b DSGVO. In diesem Zuge kann eine Weitergabe Ihrer Daten an 
Dritte erfolgen, wenn dies z.B. im Falle notwendiger Hotelbuchungen und/oder zu Abrechnungszwecken weiterer Mitveranstalter (Lieferanten) erforderlich ist. Ihre Daten werden nach Wegfall des 
Zweckes gelöscht, sofern nicht gesetzliche Aufbewahrungsfristen entgegenstehen oder Sie uns Ihre ausdrückliche Einwilligung erteilt haben.

Name, Vorname (bitte in Druckbuchstaben ausfüllen) Firma (bitte Rechnungsempfänger angeben), Kundennummer

Telefon / MobilE-Mail (bitte unbedingt ausfüllen – wird für Anmeldung benötigt)

Die Seminargebühr beträgt 45,– EUR zzgl. MwSt. pro Modul. Sie erhalten auf Wunsch pro Modul eine Teilnahmebescheinigung.
Rückvergütung: 3 beliebige Module besuchen, das 4. Modul kostenlos erhalten. 7 Module besuchen, 1 Ticket TWT 2022 kostenlos erhalten. Die 
Rabatte sind nicht miteinander kombinierbar.

Bitte melden Sie sich online unter www.event-fachwelten.de an, oder senden Sie Ihre Anmeldung per Fax +49 8121 44 348 oder 
E-Mail: kontakt@fachwelten-bayern.de. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Laura Seidl, Tel. 08121 44 685.

In Ihrer Anmeldebestätigung erhalten Sie einen Link zu unserer Plattform edudip. Bitte registrieren Sie sich dort erneut, um den Zugangslink für 
die Teilnahme am Online-Seminar zu erhalten. Bitte teilen Sie uns hierfür unbedingt Ihre E-Mail-Adresse mit.
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6. April 2022 / Modul 5: Digitalisierung

4. Mai 2022 / Modul 6: Wissenstransfer

18. Mai 2022 / Modul 7: Wassermarketing

10:30

10:35

11:15

10:30

10:35

11:05

10:30

10:35

11:05

11:55

11:30

11:55

11:40

11:55

	 Technische Richtlinien: Relevanz, Bedeutung, Umsetzung, 
	 Maßnahmen, Folgen bei Nichteinhaltung 
-	Informationssicherheits-Managementsystem (ISMS): 	
	 Erläuterung anhand einer konkreten, typischen Struktur eines 
	 Wasserversorgers
Dr.-Ing. Sigrid Schwub & Christoph Ernst /
Hüttl & Vierkorn GmbH & Co.KG

Zeit für Fragen & Ende der Veranstaltung

-	Fachkräftebedarf und Akquisemöglichkeiten bei kommunalen 
	 Unternehmen
-	Wissensaustausch im und zwischen kommunalen
	 Unternehmen
-	Kooperationen mit externen Partnern
Marion Zilker / Verband Kommunaler Unternehmen e.V.
Landesgruppe Bayern

Wenn dem Fach die Leute und den Leuten das Fach 
fehlt – Impulse für die Personalgewinnung
Christian Leeb / Wasserwirtschaftsamt München

Zeit für Fragen & Ende der Veranstaltung

-	Wasserquartiere in Bayern
-	5 Gründe für Leitungswasser
-	Einblick in die Social Media Kampagne „Leitungswasserliebe“
-	World Refill Day am 16. Juni 2022
Dominik Lanzl / a tip: tap e.V.

Aktion „Grundwasserschutz“: Mobile Wasserschule
Dr. Tobias Zuber / Bayerisches Landesamt für Umwelt

Zeit für Fragen & Ende der Veranstaltung

Begrüßung

Permanente digitale Leckortung im Trinkwassernetz
 Franz Bauer / Esders GmbH
 
IT-Sicherheit im Sektor Wasser – neue Gesetze und 
Anforderungen an Wasserversorger (KRITIS und 
nicht-KRITIS) und deren Umsetzung am Beispiel eines 
typischen Wasserwerks
-	KRITIS, IT-SIG 2.0, NIS, Branchenstandard B3S Wasser,

 Begrüßung

Digitalisierung in den Ausbildungsberufen der Was-
serwirtschaft 
-	Herausforderungen & Chancen 
-	Spannungsfeld des Betriebspersonals & Neuordnung der 
	 Berufe 
-	„Wasser 4.0“ in der Ausbildung
Dr. Andreas Lenz, Leiter GB Umwelt & Technik /
Bayerische Verwaltungsschule

Mit Fachkräften und Wissenstransfer Herausforderungen 
erfolgreich meistern

Begrüßung

„Wasser macht Schule”
Dr. Stefan Koch /
BDEW Bundesverband der Energie- und Wasserwirtschaft

Faul und geizig sein und dabei die Welt retten?
Menschen für Trinkwasser begeistern
-	Hürden für den Leitungswasserkonsum
-	Warum überhaupt Leitungswasser-Kommunikation?
-	Kommunikationsansätze von a tip: tap

JA, ich nehme am Online-Seminar „Digitale Wasserwelten“ 	 Modul  5 	 Modul 6	 Modul 7 teil.

http://www.event-fachwelten.de
mailto:kontakt@fachwelten-bayern.de
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